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Uczelnia Warszawska

im. Marii Skłodowskiej-Curie

Plac Żelaznej Bramy 10, 00-136 Warszawa

Dziekanat tel.  22 814 54 39, ul. Łabiszyńska 25, 03-204 Warszawa
REGULAMIN ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH
I PRAKTYK ZAWODOWYCH
NA KIERUNKU PIELĘGNIARSTWO

I. INFORMACJE OGÓLNE

Kształcenie praktyczne, które jest integralną częścią edukacji studentów na kierunku pielęgniarstwo, ma za zadanie utrwalić wiadomości oraz umiejętności przekazane w toku zajęć dydaktycznych. Student zostanie przygotowany, początkowo pod nadzorem, następnie samodzielnie, do realizacji zadań zawodowych wobec podopiecznego zdrowego, chorego, w różnym wieku, w środowisku życia i w warunkach szpitalnych.

Zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe są dwiema różnymi formami zajęć.

Nauczyciel akademicki lub opiekun praktyk zawodowych w ramach sprawowania opieki nad studentem i jego kształceniem zawodowym powinien:

1. Zapoznać studenta z: topografią szpitala/oddziału/placówki, personelem, systemem organizacji pracy, systemem komunikacji i obiegu informacji, organizacją przyjęcia chorego do szpitala/oddziału.

2. Omówić rodzaje oraz zasady przechowywania i udostępniania dokumentacji pacjenta, oddziału. Umożliwić studentowi korzystanie z tej dokumentacji.

3. Wskazać miejsca przechowywania leków, środków farmakologicznych, sprzętu medycznego, materiałów higienicznych, środków opatrunkowych, narzędzi oraz omówić w zależności od specyfiki placówki: zasady podawania leków, zasady żywienia enteralnego i parenteralnego, wykonywania opatrunków itp.

4. Omówić najczęściej wykonywane czynności i zabiegi pielęgniarskie.

5. Wyjaśnić zasady obsługi urządzeń pomiarowych, diagnostycznych, monitorujących specyficznych dla danej placówki.

6. Omówić zasady zapobiegania zarażeniom szpitalnym. 

7. Przydzielić  studentowi obowiązki zgodnie z umiejętnościami i kompetencjami kształtowanymi w danej placówce. 

8. Ocenić w oparciu o szczegółowy plan praktyk i umiejętności praktycznych studenta.

II. REGULAMIN ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH

1. Zajęcia praktyczne są realizowane przez studentów w ciągu roku akademickiego w placówkach i pod nadzorem nauczycieli akademickich wskazanych przez Uczelnię, w terminie zgodnym z harmonogramem zajęć praktycznych oraz w oparciu o ramowy plan studiów.

2. Warunkiem dopuszczenia studenta do zajęć praktycznych jest pozytywne zaliczenie zdobytych umiejętności na wykładach i ćwiczeniach w pracowni umiejętności w ramach przedmiotu Podstawy pielęgniarstwa.

3. Przed rozpoczęciem zajęć praktycznych student powinien zapoznać się regulaminem zajęć praktycznych oraz posiadać podstawowe przeszkolenie BHP.

4. Na początku zajęć praktycznych student winien zostać zapoznany przez nauczyciela z topografią placówki, organizacją, planem oraz specyfiką pracy jednostki, w której odbywa praktykę.

5. Student uczestniczy dodatkowo w codziennym życiu szpitala/oddziału/zakładu, włącza się w prace zespołu pielęgniarskiego i realizuje czynności (nieprzekraczające jego kompetencji i umiejętności) zlecone przez opiekuna praktyki.

6. Zajęcia praktyczne mogą odbywać się przez 5 dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku, w wymiarze nie większym niż 10 godzin dydaktycznych dziennie i 40 godzin tygodniowo.

7. Zajęcia praktyczne mogą odbywać się w systemie zmianowym w godzinach rannych i popołudniowych.

8. Student ma obowiązek posiadania na zajęciach praktycznych WYKAZU PRAKTYCZNYCH UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH wydanych przez  Uczelnię.

OBOWIĄZKI STUDENTA

Student ma obowiązek:

1. Ponoszenia odpowiedzialności za własne uczenie się i rozwój.

2. Prezentowania aktywnej postawy w stosunku do pacjenta, jego najbliższych oraz zespołu medycznego, z którym pracuje.

3. Systematycznego zaliczania umiejętności zawartych w WYKAZIE PRAKTYCZNYCH UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH wydanym przez Uczelnię.

4. Z chwilą rozpoczęcia zajęć praktycznych student zobowiązany jest posiadać:

a) aktualną książeczkę sanitarno-epidemiologiczną,

b) szczepienia ochronne w zakresie WZW typ B,

c) ubezpieczenie OC zawarte indywidualnie lub grupowo,

d) ubezpieczenie NNW.

5. Studentka ciężarna zobowiązana jest do poinformowania o tym fakcie opiekuna zajęć praktycznych, a także przedstawić zaświadczenie od lekarza specjalisty zawierające:

- orzeczenie o braku p/wskazań do odbywania zajęć  praktycznych i praktyk zawodowych,

- pisemną deklarację o osobistym ponoszeniu odpowiedzialności za decyzję kontynuowania zajęć praktycznych i praktyk zawodowych. 

6. Podczas realizacji zajęć praktycznych i praktyk zawodowych student zobowiązany jest nosić  biały mundurek, zmienne białe obuwie medyczne,

identyfikator z imieniem i nazwiskiem, nazwą uczelni, napisem- student.

7.  Higiena ciała studenta nie powinna budzić żadnych zastrzeżeń.

8. Student, który posiada długie włosy, powinien je spiąć.

9. Zabrania się:

- udzielania informacji pacjentom i ich rodzinom o stanie zdrowia i procesie leczenia,

- zakładania dodatkowej odzieży na mundurek,

- noszenia biżuterii z wyjątkiem zegarka,

- lakierowania paznokci - paznokieć nie powinien również wystawać poza opuszkę palca.

10. Studenta obowiązują zasady etyki zawodowej, a w szczególności przestrzeganie tajemnicy służbowej dotyczącej tożsamości, leczenia i pielęgnacji pacjentów.

11. Na zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe studenci nie wnoszą: kamer, telefonów komórkowych, aparatów fotograficznych, dyktafonów.

12. W przypadku nieobecności na zajęciach student ma obowiązek  przedłożyć pisemne usprawiedliwienie u osoby prowadzącej zajęcia i odpracowania nieobecności w terminie wskazanym przez opiekuna zajęć praktycznych.

WARUNKI ZALICZENIA ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH

1. Warunkiem zaliczenia zajęć praktycznych jest 100% obecności na zajęciach, aktywny w nich udział, wykonywanie czynności w/g procedur znanych studentom oraz przygotowanie przez studenta planu opieki pielęgniarskiej dla podopiecznego przydzielonego przez opiekuna zajęć praktycznych.

2. Zajęcia praktyczne zaliczane są na ocenę.

3. Szczegółowe warunku zaliczenia poszczególnych zajęć praktycznych ustala nauczyciel prowadzący zajęcia i informuje o nich studentów podczas pierwszego spotkania. 

III. REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Praktyki zawodowe organizowane są w oparciu o plan studiów i obowiązujący w danym roku akademickim harmonogram praktyk. 

2. Praktyki zawodowe mogą być częściowo realizowane przez studenta we wskazanej przez niego placówce, która wyrazi  gotowość jego przyjęcia na praktykę. Liczbę godzin możliwa do realizacji w placówkach wybranych przez studenta określa Uczelnia. Pozostała część praktyk zawodowych realizowana jest wyłącznie w placówkach wskazanych przez Uczelnię. 

3. Przed rozpoczęciem praktyki w placówce wskazanej przez studenta, student powinien uzyskać opiekuna praktyki zawodowej z ramienia placówki. Opiekunem praktyki zawodowej może być tylko i wyłącznie osoba posiadająca tytuł mgr pielęgniarstwa. Opiekun powinien zapoznać się z programem praktyki zawodowej, regulaminem praktyk obowiązującym na Uczelni.

4. Uczelnia zastrzega sobie prawo nadzoru nad przebiegiem praktyk zawodowych w wybranej przez studenta placówce. Nadzór nad praktykami sprawuje nauczyciel akademicki. 

5. Praktyka zawodowa może być realizowana w formie dyżuru 12-godzinnego (w tym dyżurów nocnych) pod warunkiem sprawowania ciągłego nadzoru nad studentem przez opiekuna praktyk. 

6. Praktyka zawodowa powinna być realizowana w wymiarze nie większym niż 40 godz. tygodniowo.

7. Na początku praktyki student winien być zapoznany przez opiekuna praktyk z topografią placówki, organizacją, planem oraz specyfiką pracy jednostki, w której odbywa praktykę.

8. Student wykonuje i zalicza w trakcie praktyki czynności zawarte w WYKAZIE PRAKTYCZNYCH UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH

9. Student uczestniczy dodatkowo w codziennym życiu szpitala/oddziału/zakładu, włącza się w prace zespołu pielęgniarskiego i realizuje czynności (nieprzekraczające jego kompetencji i umiejętności) zlecone przez opiekuna praktyki.

10. Opiekun w czasie trwania praktyki sprawuje stały nadzór nad kształceniem praktycznych umiejętności zawodowych studenta, omawia z nim jego postępy oraz dokonuje oceny nabytych umiejętności praktycznych i wiedzy teoretycznej

OBOWIĄZKI STUDENTA

1. Z chwilą rozpoczęcia praktyk zawodowych student zobowiązany jest posiadać:

e) aktualną książeczkę sanitarno-epidemiologiczną,

f) szczepienia ochronne w zakresie wzw typ B,

g) ubezpieczenie OC zawarte indywidualnie lub grupowo,

h) ubezpieczenie NNW.

2. Studentka ciężarna zobowiązana jest do poinformowania o tym fakcie opiekuna praktyk, a także przedstawić zaświadczenie od lekarza specjalisty zawierające:

- orzeczenie o braku p/wskazań do odbywania praktyk zawodowych,

- pisemną deklarację o osobistym ponoszeniu odpowiedzialności za decyzję kontynuowania praktyk zawodowych

3. Na praktykę zawodową studenci zobowiązani są przychodzić punktualnie oraz przestrzegać harmonogramu praktyk ustalonego przez Uczelnię oraz punktualnie.

4. W przypadku praktyk realizowanych indywidualnie godziny rozpoczęcia praktyk oraz harmonogram dyżurów ustalony powinien być indywidualnie z opiekunem praktyk z ramienia placówki w terminie wskazanym przez Uczelnię.

5. Nieobecność na praktykach student powinien usprawiedliwić i po uzgodnieniu z opiekunem odpracować.

6. W przypadku długotrwałej choroby lub zdarzeń losowych opiekun praktyk wyznacza termin odpracowania przez studenta praktyk.

7. Podczas realizacji praktyk zawodowych student zobowiązany jest nosić  biały mundurek, zmienne białe obuwie medyczne, identyfikator z imieniem i nazwiskiem, nazwą uczelni, napisem- student.

8. Higiena ciała studenta nie powinna budzić żadnych zastrzeżeń.

9. Student, który posiada długie włosy, powinien je spiąć.

10. Zabrania się :

- udzielania informacji pacjentom i ich rodzinom o stanie zdrowia i procesie leczenia,

- zakładania dodatkowej odzieży na mundurek,

- noszenia biżuterii z wyjątkiem zegarka,

- lakierowania paznokci. Paznokieć nie powinien wystawać poza opuszkę palca.

11.  Studenta obowiązują zasady etyki zawodowej a w szczególności przestrzeganie tajemnicy służbowej dotyczącej tożsamości, leczenia i pielęgnacji pacjentów.

12. Na praktyki zawodowe studenci nie wnoszą: kamer, telefonów komórkowych, aparatów fotograficznych, dyktafonów. 

13. Student ma obowiązek posiadania na praktykach zawodowych WYKAZU PRAKTYCZNYCH UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH, wydanego przez  Uczelnię.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest 100% obecności na wyznaczonych dyżurach, aktywny w nich udział, wykonywanie czynności w/g procedur znanych studentom.

2. Termin zaliczenia praktyk upływa 30 września danego roku.

3. Student, który nie przedstawił dokumentacji potwierdzającej odbycie zajęć praktycznych oraz praktyk zawodowych wymaganych w toku kształcenia, nie będzie dopuszczony do egzaminu dyplomowego.
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