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1.1 INFORMACJE OGOLNE

Ksztalcenie praktyczne, ktore jest integralng czescia edukacji studentéw na kierunku
Ratownictwo Medyczne, ma za zadanie utrwali¢ wiadomo$ci oraz umiejetnosci
przekazane w toku zaje¢ dydaktycznych. Student zostanie przygotowany, poczatkowo
pod nadzorem, nastgpnie samodzielnie, do realizacji zadan zawodowych wobec
podopiecznego zdrowego, chorego, w r6znym wieku, w srodowisku zycia i w warunkach
szpitalnych.

Opiekun praktyk zawodowych w ramach sprawowania opieki nad studentem i jego
ksztalceniem zawodowym powinien:

1. Zapozna¢ studenta z: topografig szpitala/oddziatu/placowki, personelem,
systemem organizacji pracy, systemem komunikacji i obiegu informacji,
organizacjg przyjecia chorego do szpitala/oddziatu.

2. Omowi¢ rodzaje oraz zasady przechowywania i udostgpniania dokumentacji
pacjenta, oddziatu. Umozliwi¢ studentowi korzystanie z tej dokumentacji.

3. Wskazaé miejsca przechowywania lekow, srodkéw farmakologicznych, sprzgtu
medycznego, materiatdw higienicznych, $rodkéw opatrunkowych, narzedzi oraz
oméwi¢ w zaleznosci od specyfiki placowki: zasady podawania lekow, zasady
zywienia enteralnego i parenteralnego, wykonywania opatrunkow itp.

4. Omowic najczesciej wykonywane czynnosci i zabiegi.

5. Wyjasni¢ zasady obstugi urzadzen pomiarowych, diagnostycznych,
monitorujacych specyficznych dla danej placowki.

6. Omowi¢ zasady zapobiegania zakazeniom szpitalnym.

7. Przydzieli¢ studentowi obowiazki zgodnie z umiej¢tnosciami i kompetencjami
ksztalttowanymi w danej placowce.

8. Oceni¢ umiejetnosci praktyczne studenta.

1.2 REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Program studiow pierwszego stopnia na kierunku ratownictwo medyczne w
Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej — Curie w Warszawie obejmuje praktyki
zawodowe.

2. Regulamin praktyk zawodowych okresla:
a) zasady organizacji praktyk zawodowych,
b) cele praktyk zawodowych,

¢) prawa i obowigzki studentéw odbywajgcych praktyki zawodowe,

d) warunki zaliczenia praktyk zawodowych,
e) warunki zwolnienia z odbywania praktyk zawodowych.
§2

1. Praktyki zawodowe maja charakter obowigzkowy, wynikajacy z programu i planu
studiow z uwzglednieniem Krajowych Ram Kwalifikacji.

2. Program praktyk zawodowych obejmuje: miejsce oraz czas trwania praktyk, cele
praktyk, przedmiotowe efekty ksztalcenia zgodne z efektami ksztatcenia na kierunku
ratownictwo medyczne, zakres czynnosci praktykanta. Uczelnia sprawuje nadzor
merytoryczny oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk zawodowych.

3. Nadz6r merytoryczny sprawuje powotany przez Rektora UM MSC Koordynator
praktyk zawodowych na kierunku Ratownictwo Medyczne (z ramienia Uczelni).

4. Nad prawidtowa realizacjg praktyk zawodowych czuwa Opiekun praktyk
zawodowych (z ramienia jednostki, w ktorej student odbywa praktyki zawodowe).

Il. CELE PRAKTYK ZAWODOWYCH

§3

1. Celem praktyk zawodowych jest praktyczne przygotowanie studenta do
samodzielnego wykonywania zawodu ratownika medycznego.

2. Praktyki zawodowe maja na celu:

» wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu,

* poszerzanie i poglebianie wiedzy zdobywanej w ramach zaj¢é dydaktycznych,

* nabycie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych,

* przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacj¢ zadan,

* konfrontacj¢ nabywanych przez studenta umiejetnosci z jego mozliwosciami na
rynku pracy,

* potwierdzenie i rozwdj kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego
kierunku ratownictwo medyczne,

* ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec potencjalnych pracodawcow i
wspotpracownikow,

* doskonalenie zdolno$ci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we
wspotdziataniu z zespotem pracownikow,



* ksztaltowanie spostrzegawczosci oraz zdolnos$ci samodzielnego i krytycznego
myslenia,

* poznanie Srodowiska zawodowego i poznawanie zakresu swoich przysztych

obowigzkow przez obserwacj¢ i nasladowanie zachowan pracownikow danej
jednostki,

* zdobycie do§wiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych,

* nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania
realnych problemoéw zawodowych,

* ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wilasciwych dla
poszczegolnych zawodow stanowisk pracy.

III. PRAWA I OBOWIAZKI STUDENTA
§ 4
Student ma prawo do:
1. Przejawiania wilasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejg¢tnosci.

2. Uzyskiwania wyjasnien i odpowiedzi w przypadku watpliwo$ci dotyczacych tresci
nauczania.

3. Efektywnego wspoétdziatania w organizacji procesu ksztatcenia.

4. Jawnego wyrazania swoich opinii dotyczacych problematyki zajec, ale nie moze
to uwlaczac niczyjej godnosci.

5. Jawnej oceny stanu swojej wiedzy i umieje¢tnosci przeprowadzanej na biezaco i na
zakonczenie zajec.

6. Poszanowania godnosci osobistej.
7. Do przerwy w trakcie zaj¢é na spozycie positku.
§5
Student zobowigzany jest do:
1. Uczeszezania na praktyki zawodowe zgodnie z ustalonym planem praktyk.

2. Punktualnoéci i unikania absencji.

3. Wyjasnienia przyczyny niecobecnosci i odrobienia zaje¢ w terminie i formie
okreslonej przez Opiekuna praktyk zawodowych.

4. Zainteresowania si¢ catoksztattem problematyki zawodowe;j.
5. Poszanowania godnosci osobistej pracownikow danej jednostki medyczne;.
6. Troski o dobrg atmosfere, zyczliwosci wobec personelu.

7. Wykonywania zadah — ujetych w programie praktyk — pod nadzorem osoby
prowadzacej zajgcia (bezposredniego Opiekuna praktyk zawodowych).

8. Dbania o mienie jednostki, w ktérej odbywane sg praktyki.
9. Przestrzegania zasad i przepisow BHP.
10. Estetycznego wygladu oraz noszenia prawidlowej odziezy ochronne;j.

11. Posiadania aktualnych badan lekarskich oraz obowigzkowego ubezpieczenia
NNW i OC, z zakresem rozszerzonym o ekspozycj¢ zawodowa.

12. Postgpowania zgodnie z zasadami etyki.
13. Poszanowania praw pacjenta.
14. Zachowania tajemnicy zawodowej.

15. Przestrzegania zasad i1 regulaminéw wewngtrznych jednostki, w ktorej odbywane
sg praktyki.

IVV. PROCES ORGANIZOWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
§6

Praktyki zawodowe moga by¢ odbywane w jednostkach wskazanych przez studenta
lub przez Uczelnig, z zastrzezeniem postanowien § 7 i 8.

§7

1. Student organizujacy praktyki samodzielnie  zobowigzany jest zlozy¢ w
Dziekanacie Uczelni w terminie podanym przez Dziekanat prawidlowo wypeknione
zgltoszenie praktyki zawodowej oraz arkusz wyboru i oceny jednostki.

2. Po zaakceptowaniu jednostki przez Koordynatora praktyk zawodowych,
pracownicy Dziekanatu przygotowuja skierowanie oraz Dziennik Praktyk
Zawodowych.



§8

1. Nad praktykami organizowanymi przez Uczelni¢ nadzor organizacyjny sprawuje
Koordynator praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne.

2. Student deklaruje zamiar odbycia praktyk w formie pisemnej w czasie spotkania z
Koordynatorem praktyk zawodowych.

3. W oparciu o ztozone w terminie podanym przez Dziekanat pisemne deklaracje
tworzona jest lista studentéw zadeklarowanych do odbycia praktyk zorganizowanych
przez Uczelnie.

4. Lista, o ktorej mowa w ust. 3, wraz z miejscem i terminem odbywania praktyk,
przekazywana jest do publicznej informacji poprzez strong internetowa Uczelni.

5. W Dziekanacie Uczelni student odbiera Dziennik Praktyk Zawodowych oraz druk
zaswiadczenia o odbyciu praktyki zawodowej. Zaliczenie praktyk zawodowych
odbywa si¢ w oparciu o Dziennik Praktyk Zawodowych, zaswiadczenie lub inny
dokument, w ktorym Opiekun praktyk zawodowych potwierdza odbycie praktyk.

V. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
§9
1. Oceng koncowa praktyki zawodowej wystawia Opiekun praktyk zawodowych.
2. Na oceng koncowg sktadajg sig:

a) ocena poziomu wiedzy specjalistycznej, zgodnie z kierunkiem studiéow oraz
efektami ksztalcenia,

b) ocena umiejetnosci praktycznych, zgodnie z kierunkiem studiow oraz efektami
ksztalcenia,

¢) ocena sprawno$ci wykonywania umiejetnosci praktycznych, zgodnie z kierunkiem
studiow oraz efektami ksztalcenia,

d) ocena postawy studenta w toku odbywanej praktyki zawodowej.

3. Wymagana jest rowniez petna frekwencja i1 aktywny udzial w zajeciach
praktycznych.

4. Student zobowigzany jest do dokumentowania przebiegu praktyk zawodowych w
Dzienniku Praktyk Zawodowych, zgodnie z ustalonymi efektami ksztalcenia i
umiejetnosciami dla danej praktyki zawodowe;j.

5. Po kazdym semestrze student ma obowiazek w wyznaczonym terminie przedtozy¢
dokumentacj¢ praktyk zawodowych Koordynatorowi praktyk w celu jej ostatecznej
akceptacji oraz zaliczenia.

VI. ZWOLNIENIE Z KONIECZNOSCI ODBYWANIA PRAKTYK
ZAWODOWYCH

§ 10

1. Na podstawie udokumentowanego do$wiadczenia zawodowego Student moze
wystgpi¢ z wnioskiem do Koordynatora praktyk zawodowych na kierunku
ratownictwo medyczne o zwolnienie z obowigzku odbywania praktyk zawodowych,
z zastrzezeniem ust. 3, jezeli charakter prowadzonej przez studenta dziatalno$ci
gospodarczej, wykonywanej pracy, $wiadczonych ustug na podstawie umowy
cywilnoprawnej lub wolontariatu jest zgodny z podjetym kierunkiem studiow, a
zakres wykonywanych z tego tytutu czynnosci odpowiada programowi praktyk.

2. Wniosek o zwolnienie z odbywania praktyk zawodowych sktada si¢ do
Koordynatora praktyk zawodowych na kierunku ratownictwo medyczne w terminie
podanym przez Dziekanat.

3. Warunkiem rozpatrzenia prawidtowo wypetionego i ztozonego wniosku jest
dotaczenie do niego dokumentu potwierdzajacego co najmniej dwumiesi¢czne
doswiadczenie zawodowe w wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja przepisy
odrebne.

Zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem i zobowigzuj¢ si¢ do jego przestrzegania

(podpis studenta)



2.1 PRAKTYKA WAKACYJINA
ZESPOL. RATOWNICTWA MEDYCZNEGO
WYMIAR 168 GODZIN

Zna i rozumie zasady tancucha przezycia,

Zna i rozumie zasady udzielania pierwszej pomocy pacjentom
nieurazowym;

Zna i rozumie zasady udzielania pierwszej pomocy ofiarom
wypadkow;,

Zna i rozumie zasady ewakuacji poszkodowanych z pojazdu;

Data rozpoczecia praktyki Data zakonczenia praktyki

OCENA STUDENTA W TRAKCIE ODBYWANIA PRAKTYKI

Efekty ksztalcenia

Podpis
opiekuna

Zna i rozumie zasady aseptyki i antyseptyki;

Zna i rozumie zasady badania podmiotowego w zakresie
niezbednym do prowadzenia medycznych czynnos$ci
ratunkowych;

UMIEJETNOSC

Zna i rozumie zasady badania przedmiotowego w zakresie
niezbednym do prowadzenia medycznych czynnoS$ci
ratunkowych i udzielania $wiadczen zdrowotnych innych niz
medyczne czynnosci ratunkowe;

WIEDZA

Zna i rozumie zasady segregacji medycznej przedszpitalnej
pierwotnej i wtornej;

Zna i rozumie zasady i technike wykonywania opatrunkéw;

Potrafi oceniaé stan pacjenta w celu ustalenia sposobu
postepowania ratunkowego;

Potrafi przeprowadza¢ wywiad medyczny z pacjentem
dorostym w zakresie niezbgdnym do podj¢cia medycznych
czynnosci ratunkowych;

Potrafi przeprowadza¢ badanie fizykalne pacjenta dorostego w
zakresie niezbednym do ustalenia jego stanu;

Potrafi uktada¢ pacjenta w pozycji wiasciwej dla rodzaju
choroby lub odniesionych obrazen ciata;

Potrafi monitorowa¢ czynno$¢ uktadu krazenia metodami
nieinwazyjnymi;

Potrafi monitorowa¢ stan pacjenta metodami nieinwazyjnymi ;

Potrafi ocenia¢ i opisywaé stan somatyczny i psychiczny
pacjenta;

Potrafi prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczna w zakresie
wykonywanych czynnosci, w tym w przypadku zgonu
pacjenta, urodzenia dziecka martwego 1 odstgpienia od
medycznych czynno$ci ratunkowych;

Potrafi identyfikowaé na miejscu zdarzenia sytuacj¢ narazenia
na czynniki szkodliwe i niebezpieczne;

Potrafi ocenia¢ stopien nasilenia bolu wedtug znanych skal;




KOMPETENCJE SPOLECZNE

Jest gotow do aktywnego sluchania, nawiazywania kontaktow
interpersonalnych, skutecznego i empatycznego
porozumiewania si¢ z pacjentem;

Jest gotow do dostrzegania czynnikow wplywajacych na
reakcje wlasne i pacjenta;

Jest gotow do samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z
zasadami etyki ogodlnej i zawodowej oraz holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw;

Jest gotow do organizowania pracy wiasnej i wspolpracy w
zespole specjalistow, w tym z przedstawicielami innych
zawodow medycznych, takze w srodowisku wielokulturowym
i wielonarodowosciowym;

Jest gotéw do dostrzegania i rozpoznawania wlasnych
ograniczen, dokonywania samooceny deficytow 1 potrzeb
edukacyjnych;

Jest gotow do kierowania si¢ dobrem pacjenta.

Zaliczenie praktyki wakacyjnej w Zespole Ratownictwa Medycznego

Data Pieczec i podpis

Pieczeé jednostki

Zaliczenie praktyki zawodowej (wypelnia Uczelnia)

Data Pieczec i podpis




